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A. GOREV TANIMI

Miidiir, Merkezin amaglart dogrultusundaki calismalarin  diizenli bir sekilde
ylriitiilmesinden, Merkezin biitiin etkinliklerinin gézetim ve denetiminin yapilmasindan ve
sonu¢larinin alinmasindan sorumludur.

B. GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI

a) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Merkezin faaliyetlerinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak, gézetim ve denetimini
yapmak.

c¢) Merkez calismalarinin gerektirdigi gorev dagilimini yapmak.

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak ve toplant1 giindemini belirlemek, toplantilar
yoOnetmek.

d) Her 6gretim yili sonunda Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu,
Yo6netim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektére sunmak.

e) Yonetim Kurulu tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapmak

C. VEKALET DURUMU

Gorevde bulunmadigi durumlarda yerine gorevlendirilen Merkez Miidiir Yardimcisi
vekalet eder.

D. GOREVIN GEREKTIRDIRGIi NIiTELIKLER

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayilt Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen
sartlar1 tasiyor olmak. Ogretim Uyesi olmak.

Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Y oneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmustir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulaginiz.



